
 

  السنة
 ھـ١٩٤

  ١٤٤٢ ربیع الآخر سنة ٢١الصادر فى یوم الأحد 
  )٢٠٢٠ دیسمبر سنة ٦( الموافق 

 
  العـدد

 ٢٧٥  



صورة إلكترونية لا يعتد بها عند التداول

 ٢٠٢٠ سنة دیسمبر ٦فى  ٢٧٥ العدد – الوقائع المصریة
 

  

٢

  محتـويـات العـدد
  

  رقم الصفحة    
  ٣   ........٢٠٢٠ لسنة ٥٤٧٦قرار رقم  :  وزارة التعليم العالى والبحث العلمى    
ــيناء  ــوب سـ ــة جنـ   ١٠   ..........٢٠٢٠ لسنة ٢٢٢قرار رقم   :  محافظـ

  محافظــــــة البحيــــــرة

ــاعى  ــضامن الاجتم ــة الت   مديري

  

  .....................قرار شهر جمعية 
 إلـى  ٢٣٤قرارات تعديل قيد أرقام من      

   ....................٢٠٢٠ لسنة ٢٣٧

٢٤  
  

٢٩-٢٥  
ــا  ــة المنيــــ   محافظــــ
ــاعى  ــضامن الاجتم ــة الت   مديري

  

  ٣١   ......٢٠٢٠ لسنة ١٧٩قرار قيد رقم 

ــد ــوادى الجديـ ــة الـ   محافظـ
ــاعى  ــضامن الاجتم ــة الت   مديري

  

  ٣٣   ......٢٠٢٠ لسنة ٣٢٥قرار قيد رقم 

ــة   ــصناعات المعدني ــركة ال   ش
  )م . ق. م. ش        ( 

قرارات الجمعية العامة غيـر العاديـة       
  ..............لشركة مصر للألمونيوم 

  
٣٤  

  إعــلانــــات مخـتلفـــــة
  

:  
:  
:  
:  
:  

   الوزارات والهيئات والمصالحإعلانات
  ..........................إعلانات فقد 

  ........إعلانات مناقصات وممارسات 
  ..................إعلانات بيع وتأجير 

  .............. بيوع إدارية -حجوزات 

-  
٤٢  
-  
-  
-  



صورة إلكترونية لا يعتد بها عند التداول

 ٢٠٢٠ سنة دیسمبر ٦فى  ٢٧٥ العدد – الوقائع المصریة
 

  

٣

  قـــرارات
  التعليم العالى والبحث العلمىوزارة 

  ٢٠٢٠ لسنة ٥٤٧٦رار رقم ـق
  ٢٣/١١/٢٠٢٠بتاريخ 

    التعليم العالى والبحث العلمىوزير 
ــم بعــد الاطــلاع علــى     بــشأن تنظــيم الجامعــات١٩٧٢ لــسنة ٤٩القــانون رق

  ؛ ولائحته التنفيذية
 بشأن حوافز العلوم والتكنولوجيـا والابتكـار        ٢٠١٨ لسنة   ٢٣وعلى القانون رقم    

  ولائحته التنفيذية ؛
   ؛٢٤/٦/٢٠٢٠بتاريخ ) ١٩١(قم وعلى موافقة مجلس جامعة بنها ر

وعلى لجنة شئون أودية العلوم والتكنولوجيا والحاضنات التكنولوجية والـشركات          
   بالوزارة ؛١٢/١٠/٢٠٢٠التاسع والتى عقدت بتاريخ 

  وعلى ما عرضه الأستاذ الدكتور نائب وزير التعليم العالى لشئون البحث العلمى ؛
  :رر ــــــق

  )المادة الأولى ( 
لتكنولوجيا حاضنة جامعة بنها ل   "نها تحت مسمى     بجامعة ب  ة حاضنة تكنولوجي  تنشأ

  .ويكون مقرها بمقر الجامعة بالعبور " الحيوية
  )المادة الثانية ( 

تمارس الحاضنة دعم وتوفير خدمات الأعمال والاستـشارات الفنيـة والعلميـة            
  . الحيوية لمشروعات البحث العلمى والشركات الناشئة فى مجال التكنولوجيا
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٤

  )المادة الثالثة ( 
حاضنة أن تقدم كل أو بعض الأنشطة والخدمات التاليـة وفقًـا لفـرص              لليجوز  

التمويل والموارد المتاحة فى كل مرحلة زمنية كما أنه يمكن الاستعانة بفريـق عمـل               
الحاضنة أو مطورين أو خبراء بتعاقدات خارجية أو بوحدات مـشابهة بجامعـة بنهـا          

  :ما يلى من خدمات لتقديم بعض 
   :أنشطة عامة وأنشطة التوعية بخدمات الحاضنة ومجال عمل الحاضنة) أ ( 

التفاعل والتواصل مع الجهات ذات الصلة بتخصص الحاضنة بهـدف التوعيـة             
  .بأنشطة الحاضنة 

عقد ندوات تعريفية وغيرها من أنشطة التوعيـة والتـسويق للحاضـنة بهـدف              
  .والأفكار الواعدة المرتبطة بمجال عمل الحاضنة استقطاب المجموعات البحثية 

طباعة المطبوعات وعمل موقع إلكترونى لجميع الخدمات التى تقدمها الحاضـنة           
للجهات المستفيدة والتى تقدمها للفرق البحثية وأصحاب الأفكار الواعدة مـن أعـضاء             

  .كرين تهيئة التدريس والباحثين والطلاب والمب
تها وإنجازاتها من خلال كافة سبل التسويق الإلكترونـى         التسويق للحاضنة وخدما  

  .ومواقع وبرامج التواصل الاجتماعى 
عقد اتفاقيات تعاون مع حاضنات تكنولوجية محلية ودولية أخرى بهـدف تبـادل             

  .المعرفة والدعم والخدمات بعد الحصول على الموافقات المطلوبة 
التى تحتاجها الحاضـنة والمـشاريع      التعاقد مع خبراء لتقديم كافة أنواع الخدمات        
 والخـدمات القانونيـة     كالاستـشارات البحثية والأفكار والشركات الناشئة المحتـضنة       

  .والمالية والتسويقية والفنية وغيرها 
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   :أنشطة ما قبل الاحتضان للجهات المستفيدة) ب(
 للجهات المستفيدة للتعريف بمجال عمـل الحاضـنة وكيفيـة        عقد الندوات العلمية    

  .الاستفادة منها فى حل مشاكل الجهات المستفيدة 
ف على أهم المشاكل التى تواجه الجهـات        وعقد ورش عمل ودورات تدريبية للوق     

المحتمل استفادتها من مخرجات الحاضنة والتعاون معها لتحديد المشكلة الفنية المـراد            
ل للهدف المنـشود    وحلها من خلال الحاضنة والمتطلبات الفنية والمالية والزمنية للوص        

  .من الجهة المستفيدة مع تحديد آليات واضحة لقياس تحقيق الأهداف كليا أو جزئيا 
عدم الإفصاح عن التفاصيل الفنية والمالية بـين الجهـة المـستفيدة            صياغة اتفاق   

  .وإدارة الحاضنة 
   طبقًا لسياسة الملكيـة الفكريـة بالحاضـنة        -تحديد نسب حقوق الملكية الفكرية      

 لائحتها المعتمدة من السلطة العلمية المختصة وبين شركاء التنفيذ وتحديد قيمة هـذه      فى
  .الحقوق أدبيا أو ماديا فى حالة تحقيق أهداف الجهة المستفيدة كليا أو جزئيا 

  .صياغة عقود الاتفاق التفصيلية بين الجهة المستفيدة وشركاء التنفيذ وإدارة الحاضنة 
لاحتضان لأصحاب الأفكار الواعدة من أعضاء هيئة التدريس        أنشطة ما قبل ا   ) ج(

   :والباحثين والطلاب والمبتكرين
تنظيم ندوات علمية وورش عمل والدورات التدريبية ومعسكرات أفكار وغيرهـا           

  . بمجال عمل الحاضنة من أنشطة تحفيز الأفكار وبناء القدرات والمرتبطة
  .ت صلة بتخصص الحاضنة  ذام مسابقات فى التطوير والابتكارتنظي

  .منح جوائز للمشروعات البحثية والطلابية المبتكرة ذات صلة بتخصص الحاضنة 
يقوم بهذا الدور لجنـة مـن       (التقييم المبدئى للجدوى الفنية لفكرة أو نموذج أولى         

  ) .المختصين والمدربين ويتم تحديدهم بناء على الأفكار المقدمة
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  لفكـرة ) بما فى ذلـك دراسـة تـسويقية مبدئيـة         (لية  التقييم المبدئى للجدوى الما   
  .أو نموذج أولى 

التواصل مع وجذب أفراد وجهات الاستثمار للمشاريع البحثية والأفكـار الواعـدة     
  .والشركات الناشئة 

صياغة اتفاق عدم الإفصاح عن التفاصيل الفنية والماليـة بـين إدارة الحاضـنة              
  . والمالى والمبدئى لفنى التقييم ااجتازتوأصحاب فكرة مبتكرة 

   طبقًا لسياسة الملكيـة الفكريـة بالحاضـنة        -تحديد نسب حقوق الملكية الفكرية      
   بين شركاء التنفيذ وتحديـد قيمـة       - من السلطة العلمية المختصة      ةفى لائحتها المعتمد  

  .هذه الحقوق أدبيا أو ماديا فى حالة تحقيق أهداف الفكرة كليا أو جزئيا 
   الاتفـاق التفـصيلية بـين أصـحاب الفكـرة وشـركاء التنفيـذ              صياغة عقود 
  .وإدارة الحاضنة 

   :أنشطة الاحتضان للجهات المستفيدة) د(
المتابعة الفنية والإدارية والمالية للمشاريع المـشتركة مـع الجهـات المـستفيدة             

  .بالاستعانة بخبراء من داخل وخارج الجامعة 
  .مكانات الفنية من خلال الورش والمعدات توفير المساحات المعملية اللازمة والإ

  .دعم فنى وتقنى للأنشطة والأفكار داخل الحاضنة 
توفير مساحات إدارية مجمعة تضم عـدد مـن المكاتـب لخـدمات الحاضـنة               

  .التكنولوجية ومجهزة بخدمة اتصال لشبكة المعلومات 
  .توفير غرف اجتماعات يمكن حجزها لبعض الوقت 

  .لتقنية والفنية الممكنة تقديم الاستشارات ا
  .أية خدمات أخرى ممكنة بعد الموافقة عليها 
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أنشطة الاحتضان لأصحاب الأفكار الواعدة مـن أعـضاء هيئـة التـدريس             ) ه(
   :والباحثين والطلاب والمبتكرين

المتابعة الفنية والإدارية والمالية للمشاريع البحثية والأفكار والـشركات الناشـئة           
  .انة بخبراء من داخل وخارج الجامعة المحتضنة بالاستع

  عقد النـدوات والـدورات التدريبيـة بهـدف زيـادة المعلومـات والخبـرات              
  .فى تخصص الحاضنة 

تقديم أو المشاركة بنسبة فى توفير الدعم المادى والعينى اللازم لتنفيـذ مـشروع              
  .بحثى أو فكرة واعدة 

  عانة بخبـراء مـن داخـل      تقديم دعم فنى وتقنى للأفكار داخل الحاضنة بالاسـت        
  .وخارج الجامعة 

توفير المساحات اللازمة بالمعامل أو الورش المتخصصة فى المجالات البحثيـة            
  .المرتبطة بمجال عمل الحاضنة 

 المشاريع البحثيـة طبقًـا لقـانون        تسهيل إجراءات الإعفاءات الجمركية لأجهزة    
  ٢٠١٨ لسنة ٢٣حوافز العلوم والتكنولوجيا والابتكار رقم 

توفير مساحات إدارية مجمعة تضم عدد من المكاتب لخدمة الحاضنة التكنولوجية           
  .ومجهزة بخدمة اتصال لشبكة المعلومات 

  .توفير غرفة اجتماعات يمكن حجزها لبعض الوقت 
تمويل من خلال التواصل مع وجذب أفراد وجهات الاسـتثمار فـى المـشاريع               

  .شئة البحثية والأفكار الواعدة والشركات النا
   :أنشطة ما بعد الاحتضان للجهات المستفيدة) و(

دراسة الجدوى الفنية والمالية للاحتضان من خلال تحليل أثر الاحتـضان علـى             
  ...) .تحسن المواصفات الفنية ، زيادة الأرباح : مثل (الجهة المستفيدة 
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  .دعم صياغة وتسجيل براءات الاختراع 

  .ئة من مخرجات المشاريع البحثية نشاء شركات ناشإمساعدة الجامعة فى 

أنشطة ما بعد الاحتضان لأصحاب الأفكار الواعدة من أعضاء هيئة التدريس           ) ز(

   :والباحثين والطلاب والمبتكرين

  .دعم صياغة تسجيل براءات الاختراع 

  .تقديم خدمات تقييم نسب مشاركة شركاء التنفيذ فى حقوق الملكية الفكرية 

لمنتجات والمؤتمرات العلمية بهـدف تـسويق مخرجـات    عقد عروض الأفكار وا 

  .المشاريع البحثية والشركات الناشئة المحتضنة 

تسويق المخرجات الناتجة عن البحث والتطوير داخل الحاضنة من خلال التفاعل           

  .والتواصل مع الجهات المستفيدة ذات الصلة بتخصص الحاضنة 

  .ات الاستثمار التسويق من خلال التواصل مع وجذب أفراد وجه

  مساعدة الجامعة فى إنشاء الشركات أو الاشتراك مع الغير فى إنـشاء شـركات             

  مع مخرجات المشاريع البحثية والأفكـار الواعـدة والـشركات الناشـئة المحتـضنة             

 اللائحة التنفيذية لقـانون حـوافز العلـوم والتكنولوجيـا           منطبقًا لمواد الباب الرابع     (

  ) .٢٠١٨ لسنة ٢٣والابتكار رقم 

 شهرا تمهيـدا للانتقـال      ٢٤ علىاستضافة شركات ناشئة فى التخصص لمدة لا تزيد         

حوافز العلوم والتكنولوجيا والابتكـار      طبقًا للائحة التنفيذية لقانون      لمقرات صناعية خارجية  

  ٢٠١٨ لسنة ٢٣رقم 

  .إعداد الدراسات القانونية والتسويقية لكافة الأفكار الناشئة داخل الحاضنة 
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  )المادة الرابعة ( 
   :يشكل إدارة الحاضنة من

  . مجلس الإدارة -١

  . المدير التنفيذى للحاضنة -٢

  . الهيكل الإدارى للحاضنة -٣

  )المادة الخامسة ( 
ا باستيفاء كافة الاشتراطات المقررة قانونًـا لمزاولـة الأنـشطة           هتلتزم جامعة بن  

  .المزمع ممارستها داخل الحاضنة 

  )دسة المادة السا( 
  .على الجهات المختصة تنفيذ أحكام هذا القرار ويعمل به من تاريخ صدوره 

  )المادة السابعة ( 
  .ينشر هذا القرار فى الوقائع المصرية 

  وزير التعليم العالى والبحث العلمى
  خالد عبد الغفار/ د.أ
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  محافظة جنوب سيناء
  ٢٠٢٠ لسنة ٢٢٢قـرار رقم 

  محافظ جنوب سيناء
   ولائحته التنفيذية ؛٢٠١٦ لسنة ٨١قانون الخدمة المدنية رقم طلاع على بعد الا

  ١٩٧٩ لـسنة    ٤٣وعلى قانون نظام الإدارة المحليـة الـصادر بالقـانون رقـم             
  ولائحته التنفيذية ؛

   بإصدار قانون البناء ولائحته التنفيذية ؛٢٠٠٨ لسنة ١١٩وعلى القانون رقم 
  ئحته التنفيذية وتعديلاتهما ؛ ولا٢٠١٩ لسنة ١٧وعلى القانون رقم 

   ؛١٤/١٠/٢٠٢٠بتاريخ ) ١١٣(وعلى قرار مجلس الوزراء الصادر بجلسته رقم 
وعلى الكتاب الدورى الصادر من رئاسة الوزراء إلى جميـع الـسادة الـوزراء              

   بشأن قـرار مجلـس الـوزراء بجلـسته         ١٨/١٠/٢٠٢٠والمحافظين الصادر بتاريخ    
   ؛١٤/١٠/٢٠٢٠بتاريخ ) ١١٣(رقم 

  وعلى موافقتنا وللصالح العام ؛
  :رر ـــــــق

  تخفـيض  على كافة الوحدات المحلية بدائرة المحافظة اتخاذ ما يلزم نحو      - مادة أولى 
  )٪٢٥( وتقنين الأوضاع فـى مخالفـات البنـاء بنـسبة            قيمة المبالغ المقررة للتصالح   

  .فى حالة سداد كامل هذه المبالغ 
   :صم المشار إليها فى المادة الأولى على النحو التالىتحتسب نسبة الخ -مادة ثانية 

 فى حالة انتهاء لجان البت من أعمالها فى طلبات التصالح وتقنين الأوضـاع              -١
وحساب المبالغ المقررة للتصالح وتقنين الأوضاع فيكون تحديد نـسبة الخـصم وفقًـا              

  .للمبالغ المحتسبة فى هذا الشأن 
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١١

 الخـصم   ن المشار إليها من أعمالها فتحـدد نـسبة         فى حالة عدم انتهاء اللجا     -٢
بصورة ابتدائية وفقًا للمساحة المحددة فى الطلبات المقدمة من المـواطنين فـى حالـة               

 المبلغ بالكامل وذلك لحين انتهاء لجان البت من أعمالها فـى طلبـات              الرغبة فى سداد  
 الأوضـاع ونـسبة     التصالح وتقنين الأوضاع وحساب المبالغ المقررة للتصالح وتقنين       

الخصم المشار إليها بصورة نهائية طبقًا لأحكام القانون المـذكور ولائحتـه التنفيذيـة              
  .والقرارات المنفذة له 

 فى جميع الأحوال لا يترتب على تطبيق نسبة الخصم النـزول عـن الحـد                -٣
لأحكـام  الأدنى المقرر قانونًا لسعر مقابل التصالح وتقنين الأوضاع للمتر المسطح طبقًا     

  ٢٠١٩ لسنة ١٧المادة الخامسة من القانون رقم 
  .جهات الاختصاص تنفيذ هذا القرار كل فيما يخصه  على جميع -مادة ثالثة 

  ٢٨/١٠/٢٠٢٠صدر فى 
  محافظ جنوب سيناء
  خالد فودة صديق
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  محضر اجتماع
  ٢٠١٩ لسنة ١٦١ جنوب سيناء رقم للجنة المشكلة بقرار محافظ

 وبناء على قرار السيد اللواء المحـافظ        ١٥/٩/٢٠٢٠ الموافق   إنه فى يوم الثلاثاء   
محافظ جنوب سيناء بحضور اللجنة للمحافظة لإجراءات أعمال تخفيض الـسعر مـن             

على الأقل وذلك قبل نهاية المدة المحـددة اجتمعـت اللجنـة    ) ٪٢٥(حيث المبدأ بنسبة  
وتعديل قيمة المتـر     لتحديد   ٢٠١٩ لسنة   ١٦١المشكلة بقرار محافظ جنوب سيناء رقم       

المسطح مقابل التصالح وتقنين الأوضاع فى نطاق محافظة جنوب سيناء وفقًا لأحكـام             
 من لائحتـه التنفيذيـة      ة والمادة الثامن  ٢٠١٩ لسنة   ١٧المادة الخامسة من القانون رقم      

  :برئاسة السيد سكرتير عام المحافظة وعضوية كل من السادة 
  ) .عضوا(للتخطيط العمرانى بالديوان العام  السيد مدير الإدارة العامة -١
  ) .مقيم عقارى ، عضوا(محمد عبد الرحمن أحمد /  المهندس الاستشارى-٢
  ) .مقيم عقارى ، عضوا(خالد السيد على البدرى /  المهندس-٣
  ) .ممثل الهيئة العامة للخدمات الحكومية ، عضوا(يوسف يوسف يوسف موسى /  السيد- ٤

افظة جنوب سيناء إلى عدة مناطق بحـسب المـستوى العمرانـى            ذلك لتقسيم مح  
والحضارى ومدى توافر الخدمات وتقدير قيمة المتر المسطح مقابل التـصالح وتقنـين             

  .الأوضاع بالمدينة لكل استخدام على حدة 
  :راءات ـــالإج

  طلاع على قـرار محـافظ جنـوب سـيناء بحـضور اللجنـة             قامت اللجنة بالا  
علـى الأقـل   ) ٪٢٥(ت أعمال تخفيض السعر من حيث المبدأ بنسبة       للمحافظة لإجراءا 

  .وذلك قبل نهاية المدة المحددة 
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   وتعديلــه٢٠١٩ لــسنة ١٧طلاع علــى القــانون رقــم قامــت اللجنــة بــالا
 بخصوص جواز التصالح وتقنين الأوضاع فـى الأعمـال التـى            ٢٠٢٠ لسنة   ١برقم  

 وما تضمنته المـادة الخامـسة   ٢٠٠٨  لسنة١١٩ارتكبت بالمخالفة لأحكام القانون رقم     
 من إنشاء لجنة أو أكثر بكل محافظة تتـولى تحديـد            ٢٠١٩ لسنة   ١٧من القانون رقم    

  .مقابل التصالح وتقنين الأوضاع على أساس قيمة المتر المسطح لكل منطقة 
 ٢٠١٩ لـسنة    ١٧قامت اللجنة بالاطلاع على اللائحة التنفيذيـة للقـانون رقـم            

  . وتعديلاتها ٢٠١٩ لسنة ١٦٣١رئيس مجلس الوزراء رقم والصادرة بقرار 
   :ر الأنشطة المتوافرة بالمحافظة فكانت كالتالىصقامت اللجنة بح

  .نشاط سكنى 
  .نشاط صناعى 

  .خدمات اجتماعية 
  . رياضية واجتماعية نوادٍ

  .نشاط تجارى 
  .نشاط تعليمى 
  .خدمات دينية 

  .مستودعات ومخازن 
  .نشاط إدارى 

  .بى نشاط ط
  .نشاط ترفيهى 

  .محطات بنزين 
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   :رارــــالق
  تم تقسيم المحافظة لعدة مـستويات حـسب المـستوى العمرانـى والحـضارى             

  :وكانت كالتالى 

  المدن والمراكز  المستوى

  شرم الشيخ  المستوى الأول

  رأس سدر

  المستوى الثانى  الطور

  دهب

  أبو زنيمة

  المستوى الثالث  أبو رديس

  نويبع

  سانت كاترين
  لمستوى الرابعا

  طابا

قامت اللجنة بتحديد مقابل التصالح وتقنين الأوضاع على أساس قيمة المتر لكـل             

   :منطقة حسب المستوى العمرانى ولكل نشاط طبقًا للجداول المرفقة

   : التقييمدالأسس والمحددات التى تم أخذها فى الاعتبار عن

  . المختلفة  القيمة السوقية الحالية للأماكن-١

  . أسعار الأراضى ونوعية استعمالها -٢

  ) .شبكة البنية التحتية( توفير الخدمات الأساسية اللازمة -٣
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 عروض الشوارع الحالية مع الوضع فى الاعتبار العروض المقررة مـستقبليا       -٤
  .طبقًا لما ورد إلينا من التخطيط العمرانى بالمحافظة 

  . لأهالى الحى أو القرية  المستوى الثقافى والتعليمى-٥
   :التجارى يشمل الأنشطة التالية -٦
  .كافة الأنشطة التجارية ) أ(
  .النوادى الرياضية ) ب(
  .النوادى الاجتماعية ) ج(
  .الملاعب ) د(
  .المستشفيات ) ه(
  .كافة الأنشطة الطبية ) و(
  .الفنادق ) ز(
  .تعليمية المدارس ، الجامعات ، الحضانات وكافة الأنشطة ال) ح(
   :البنوك -٧
  . نشاط تجارى -الدور الذى تتم به معاملات تجارية ) أ ( 
  . نشاط إدارى -الأدوار الخاصة بالموظفين ) ب(
  . أخرى تشمل المؤسسات الدينية ودور الرعاية الاجتماعية -٨
  . ضرورة إرفاق الخريطة التى تحتوى على المناطق -٩

راضى الزراعية والتى تتوافق مع اشتراطات       تعامل المبانى المقامة على الأ     -١٠
  .التصالح معاملة الشوارع الفرعية بالقرى التابعة 

  .طولى متر / ا  جنيه٥٠ الأسوار على مستوى المحافظة -١١



صورة إلكترونية لا يعتد بها عند التداول

 ٢٠٢٠ سنة دیسمبر ٦فى  ٢٧٥ العدد – الوقائع المصریة
 

  

١٦

   مدينة شرم الشيخ- ١
  )٢م/ جنيه (قيمة التصالح على االفة 

  المستويات  قطاعات  م
  أخرى  صناعى  إدارى  تجارى  سكنى  فندقى

  ٧٥٠  مشروعات فندقية
١  

  شرم الميه

  ٣٤٠  ٢٢٥  ٣٤٠  ٤٩٠  ٣٧٠  -  خارج المشروعات الفندقية  السوق التجارى

  ٦٥٠  على البحر
  المشروعات الفندقية

  ٥٠٠  خلفى

  ٣٥٠  منطقة الموتيلات

  ٢٧٠  ١٨٠  ٢١٠  ٢٧٠  ١٨٠  -  الإسكان الحكومى

  هضبة أم السيد  ٢

  ٣٧٥  ٢٦٥  ٣٠٠  ٣٧٥  ٢٦٥  -  خارج المشروعات الفندقية

  ٤٢٠  ٣٠٠  ٣٦٠  ٤٢٠  ٣٦٠  ٦٠٠  أرض الجمعية

  ٣٦٠  ٢٧٠  ٣٠٠  ٣٦٠  ٣٦٠  ٤٨٠  على طريق السلام

  ٣٠٠  ٢١٠  ٢٤٠  ٣٠٠  ٢٤٠  ٣٩٠  على باقى الشوارع
  حى النور  ٣

  ٢٧٠  ١٨٠  ٢١٠  ٢٧٠  ١٨٠  ٣٦٠  مناطق إسكان حكومى

  ٧٥٠  على البحر
  المشروعات الفندقية

  ٥٠٠  خلفى

  ٥٤٠  ٣٦٠  ٤٥٠  ٥٤٠  ٤٢٠  ٦٠٠  على طريق السلام
٤  

  +خليج نعمة 

  خليج القرش

  ٤٥٠  ٣٠٠  ٣٦٠  ٤٥٠  ٣٦٠  ٦٠٠  على باقى الشوارع

  ١٨٠  ٢٤٠  ١٥٠  ١٨٠  ٢٤٠  ٣٠٠  على الشارع الرئيسى خلف السور
٥  

السفارى + الرويسات 

  ١٢٠  ١٨٠  ١٢٠  ١٢٠  ١٨٠  ٢٤٠  على باقى الشوارع  والجراجات

  ١٥٠  ١٥٠  ١٩٠  ٣٧٥  ٢٦٥  ٤٥٠  المنطقة بالكامل  رأس كينيدى  ٦

٧  
  خدمات التاور

  فزيونيالإرسال والتل
  ١٩٠  ١٥٠  ١٩٠  ١٩٠  ٢٢٥  -  المناطق بالكامل
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  رأس سدر مدينة - ٢
  )٢م/ جنيه (قيمة التصالح على االفة 

  المستويات  قطاعات  م
  أخرى  صناعى  إدارى  تجارى  سكنى  فندقى

  مشروعات سياحية فندقية

  الشاطئعلى 
٤٨٠  

 الطور أو على -على طريق النفق 

  البحر لغير المشروعات السياحية
-  ٤٥٠  ٢٢٥  ٣٧٥  ٤٥٠  ٣٧٥  

  الإسكان الاقتصادى

  الإسكان الاجتماعى

  الإسكان المتوسط

  إسكان مبارك القومى

-  ٢٢٥  ١٥٠  ١٩٠  ٢٦٥  ١٩٠  

  ٣٠٠  ١٧٠  ٢١٠  ٣٠٠  ٢٢٥  -  الإسكان المتميز

  ١٩٠  ١٥٠  ١٥٠  ١٩٠  ١٥٠  -   بيتكبنىا

  ٢٨٥  ١٩٠  ٢٢٥  ٢٨٥  ٢٢٥  ٣٠٠  م٢٠ > ع خلاف ما سبق على شوار

  ٢٢٥  ١٥٠  ١٩٠  ٢٢٥  ١٩٠  ٢٦٥  م١٢ >  عخلاف ما سبق على شوار

  مدينة رأس سدر  ١

  ١٥٠  ١١٥  ١٣٥  ١٥٠  ١٥٠  ١٩٠  م١٢ ≤  عخلاف ما سبق على شوار

  ٢١٠  ١٢٠  ٢٤٠  ٣٠٠  ٢٤٠  -  المنطقة بالكامل  تقسيم الجمعية  ٢

  ٢٤٠  ١٢٠  ٣٠٠  ٣٦٠  ٣٠٠  -  نطقة بالكاملالم  تاتقسيم خلف مان  ٣

  داير الناحية

  الشوارع الرئيسية
-  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  

٤  

  القرى التابعة

أبو صويرة المالحة 

  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  -  الشوارع الفرعية  التجمعات البدوية
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   مدينة الطور- ٣
  )٢م/ جنيه (قيمة التصالح على االفة 

  المستويات  قطاعات  م
  أخرى  صناعى  إدارى  تجارى  سكنى  فندقى

   الطور-على طريق النفق 

  أو على البحر للمشروعات السياحية
٣٦٠  

  مستوى أول  ١
   الطور-على طريق النفق 

   السياحيةاتأو على البحر لغير المشروع
٢٧٠  ١٨٠  ٢١٠  ٢٧٠  ٢٤٠  ٢٧٠  

  ٢٤٠  ١٦٥  ١٩٥  ٢٤٠  ٢١٠  ٢٧٠  م٢٠ > المستوى الأول يشمل الشوارع الرئيسية 

  ٢  ١٩٥  ١٣٥  ١٦٥  ١٩٥  ١٨٠  ٢١٠  م١٢ > يشمل الشوارع الرئيسية  الثانىالمستوى 

  حى الزهور

  حى المنشية

  ١٣٥  ١٠٥  ١٢٠  ١٣٥  ١٥٠  ١٥٠  م١٢ ≤ يشمل الشوارع الرئيسية  الثالثالمستوى   حى الأمل

  ٢١٠  ١٣٥  ١٦٥  ٢١٠  ١٨٠  ٢١٠  م٢٠ >المستوى الأول يشمل الشوارع الرئيسية  

  ٣  ١٦٥  ١٠٥  ١٣٥  ١٦٥  ١٥٠  ١٨٠  م١٢ > يشمل الشوارع الرئيسية  الثانىالمستوى 

  حى الفيروز

  حى الزهراء

  ١٠٥  ٧٥  ٩٠  ١٠٥  ١٢٠  ١٢٠  م١٢ ≤ يشمل الشوارع الرئيسية  الثالثالمستوى   حى بدر

  إسكان اقتصادى

  إسكان اجتماعى

  إسكان متوسط
  إسكان مبارك القومى

-  ١٨٠  ١٢٠  ١٥٠  ٢١٠  ١٥٠  

  ٢٤٠  ١٣٥  ١٦٥  ٢٤٠  ١٨٠  -  إسكان متميز

٤  
  مناطق الإسكان

  اتلفة

  ١٥٠  ١٢٠  ١٢٠  ١٥٠  ١٢٠  -   بيتكبنىا

  ٢١٠  ٢٧٠  ١٨٠  ٢١٠  ٢٧٠  ٣٦٠  على البحر

  ٥  ١٨٠  ١٨٠  ١٢٠  ١٨٠  ١٨٠  ٢٤٠  الجبيل الأمامى
الشاليهات 

  الجبيل
  ١٢٠  ١٢٠  ٩٠  ١٥٠  ١٢٠  -  الجبيل الخلفى

٦  

تقسيم الجمعية 

مصيعد المنطقة 

لانى الحرفية الكي

  والدليمون

  ٢٤٠  ١٨٠  ٢١٠  ٢٤٠  ١٨٠  ٢٤٠  المناطق بالكامل

  داير الناحية

  الشوارع الرئيسية
-  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  

٧  
قرية الوادى 

  التجمعات البدوية
  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  -  الشوارع الفرعية
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١٩

  دهب مدينة - ٤
  )٢م/ جنيه (قيمة التصالح على االفة 

  المستويات  قطاعات  م
  أخرى  صناعى  إدارى  تجارى  سكنى  فندقى

  ٦٠٠  مشروعات سياحية فندقية على الشاطئ

  ٤٢٠  مشروعات سياحية فندقية داخلية

  على طريق دهب شرم

  أو على البحر لغير المشروعات السياحية
-  ٣٦٠  ٣٠٠  ٢٤٠  ٣٦٠  ٣٠٠  

  إسكان اقتصادى

  إسكان اجتماعى

  إسكان متوسط

  ومىإسكان مبارك الق

-  ١٨٠  ١٢٠  ١٥٠  ٢١٠  ١٥٠  

  ٢٤٠  ١٣٥  ١٦٥  ٢٤٠  ١٨٠  -  إسكان متميز

  ١٥٠  ١٢٠  ١٢٠  ١٥٠  ١٢٠  -   بيتكبنىا

  ٢٢٥  ١٥٠  ١٨٠  ٢٢٥  ١٥٠  ٢٤٠  م٢٠ >خلاف ما سبق على شوارع  

  ١٨٠  ١٢٠  ١٥٠  ١٨٠  ١٢٠  ٢١٠  م١٢ >خلاف ما سبق على شوارع  

١  
+ مدينة دهب 

  العصلة

  ١٢٠  ٩٠  ١٦٥  ١٢٠  ٩٠  ١٥٠  م١٢ ≤خلاف ما سبق على شوارع  

  ٣٦٠  ٣٠٠  ٢٤٠  ٣٦٠  ٣٠٠  ٤٨٠  على البحر  البلوهول  ٢

  ٣٦٠  ٣٠٠  ٢٤٠  ٣٦٠  ٣٠٠  ٤٢٠  أمامى
  المشربية  ٣

  ٣٠٠  ٢٤٠  ١٨٠  ٣٠٠  ٢٤٠  ٣٦٠  خلفى

  ٣٠٠  ٢٤٠  ١٨٠  ٣٠٠  ٢٤٠  ٣٦٠  المنطقة بالكامل  الجمعية  ٤

  داير الناحية

  الشوارع الرئيسية
-  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  

٥  

القرى التابعة 

التجمعات 

  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  -  الشوارع الفرعية  البدوية
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٢٠

  مدينة أبو رديس+ مدينة أبو زنيمة  - ٥
  )٢م/ جنيه (قيمة التصالح على االفة 

  المستويات  قطاعات  م
  أخرى  صناعى  إدارى  تجارى  سكنى  فندقى

  ٢٤٠  ١٥٠  ١٨٠  ٢٤٠  ١٥٠  ٢٤٠   الطور أو على البحر-على طريق النفق 

  إسكان اقتصادى

  إسكان اجتماعى

  إسكان متوسط

  إسكان مبارك القومى

-  ١٥٠  ٩٠  ١٢٠  ١٨٠  ١٢٠  

  ٢١٠  ١٠٥  ١٣٥  ٢١٠  ١٥٠  -  إسكان متميز

  ١٢٠  ٩٠  ٩٠  ١٢٠  ٩٠  -  بنى بيتكا

  ١٥٠  ٩٠  ١٠٥  ١٥٠  ٩٠  ١٥٠  م٢٠ >خلاف ما سبق على شوارع  

  ١٠٥  ٧٥  ٩٠  ١٠٥  ٧٥  ١٢٠  م١٢ >خلاف ما سبق على شوارع  

١  

  مدينة

  أبو زنيمة

 +  

  مدينة

  أبو رديس

  ٧٥  ٦٠  ٦٥  ٧٥  ٦٠  ٩٠  م١٢ ≤خلاف ما سبق على شوارع  

  داير الناحية

  الشوارع الرئيسية
-  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  

٣  

القرى التابعة 

  الرملة

  غرندل

  تال

وادى فيران 

التجمعات 

  البدوية

  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  -  الشوارع الفرعية
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٢١

  مدينة نويبع - ٦
  )٢م/ جنيه (لتصالح على االفة قيمة ا

  المستويات  قطاعات  م
  أخرى  صناعى  إدارى  تجارى  سكنى  فندقى

  ٣٠٠  مشروعات سياحية فندقية على الشاطئ

  ٢١٠  مشروعات سياحية فندقية داخلية

   طابا-على طريق شرم 

  أو على البحر لغير المشروعات السياحية
-  ٢٤٠  ١٨٠  ١٥٠  ٢٤٠  ١٨٠  

  إسكان اقتصادى

  إسكان اجتماعى

  إسكان متوسط

  إسكان مبارك القومى

-  ١٥٠  ٩٠  ١٢٠  ١٨٠  ١٢٠  

  ٢١٠  ١٠٥  ١٣٥  ٢١٠  ١٥٠  -  إسكان متميز

  ١٢٠  ٩٠  ٩٠  ١٢٠  ٩٠  -  بنى بيتكا

  ١٥٠  ٩٠  ١٠٥  ١٥٠  ٩٠  ١٥٠  م٢٠ >خلاف ما سبق على شوارع  

  ١٠٥  ٧٥  ٩٠  ١٠٥  ٧٥  ١٢٠  م١٢ >خلاف ما سبق على شوارع  

١  
  مدينة

  نويبع

  ٧٥  ٦٠  ٦٥  ٧٥  ٦٠  ٩٠  م١٢ ≤ق على شوارع  خلاف ما سب

  داير الناحية

  الشوارع الرئيسية
-  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  

٣  

القرى التابعة 

  قرية

  الشيخ عطية

التجمعات 

  البدوية

  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  -  الشوارع الفرعية
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٢٢

  مدينة سانت كاترين - ٧
  )٢م/ جنيه (قيمة التصالح على االفة 

  المستويات  قطاعات  م
  أخرى  صناعى  إدارى  تجارى  سكنى  ندقىف

  ٢١٠  مشروعات سياحية فندقية على الشاطئ

  إسكان اقتصادى

  إسكان اجتماعى

  إسكان متوسط

  إسكان مبارك القومى

-  ١٢٠  ٦٠  ٩٠  ١٥٠  ٩٠  

  ١٨٠  ٧٥  ١٠٥  ١٨٠  ١٢٠  -  إسكان متميز

  ٩٠  ٦٠  ٦٠  ٩٠  ٦٠  -  بنى بيتكا

  ١٣٥  ٧٥  ٩٠  ١٣٥  ٧٥  ١٢٠  م٢٠ > شوارع  خلاف ما سبق على

  ٩٠  ٦٠  ٧٥  ٩٠  ٧٠  ٩٠  م١٢ >خلاف ما سبق على شوارع  

١  
  مدينة

  سانت كاترين

  ٦٠  ٦٠  ٦٠  ٧٠  ٦٠  ٧٥  م١٢ ≤خلاف ما سبق على شوارع  

  داير الناحية

  الشوارع الرئيسية
-  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  

  القرى التابعة  ٣

  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  -  الشوارع الفرعية
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٢٣

  مدينة طابا - ٨
  )٢م/ جنيه (قيمة التصالح على االفة 

  المستويات  اعاتقط  م
  أخرى  صناعى  إدارى  تجارى  سكنى  فندقى

  ٢١٠  مشروعات سياحية فندقية على الشاطئ

  إسكان اقتصادى

  إسكان اجتماعى

  إسكان متوسط

  إسكان مبارك القومى

-  ١٢٠  ٦٠  ٩٠  ١٥٠  ٩٠  

  ١٨٠  ٧٥  ١٠٥  ١٨٠  ١٢٠  -  إسكان متميز

  ٩٠  ٦٠  ٦٠  ٩٠  ٦٠  -  بنى بيتكا

  ١٣٥  ٧٥  ٩٠  ١٣٥  ٧٥  ١٢٠  م٢٠ >خلاف ما سبق على شوارع  

  ٩٠  ٦٠  ٧٥  ٩٠  ٧٠  ٩٠  م١٢ >خلاف ما سبق على شوارع  

  طابا مدينة  ١

  ٦٠  ٦٠  ٦٠  ٧٠  ٦٠  ٧٥  م١٢ ≤خلاف ما سبق على شوارع  

  داير الناحية

  الشوارع الرئيسية
-  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  

  القرى التابعة  ٣

  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  -  وارع الفرعيةالش

 ١٧يتم العرض على السلطة المختصة لإصدار القرار اللازم طبقًا للقـانون رقـم     
  . ولائحته التنفيذية ٢٠٢٠ لسنة ١ ولائحته التنفيذية وتعديله برقم ٢٠١٩لسنة 

  أعضاء اللجنة
  )اء ـــــــــإمض(  - ١
  )اء ـــــــــإمض(  - ٢
  )اء ـــــــــإمض(  - ٣
  )اء ـــــــــإمض(  - ٤

  رئيس اللجنة
  السكرتير العام للمحافظة

  )اء ـــــــــإمض( 
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٢٤

  مديرية التضامن الاجتماعى- البحيرةمحافظة 
  قطاع الشئون الاجتماعية

  والاتحاداتإدارة الجمعيات
 شهرقرار 

 
   التنفيذية ؛ته ولائح٢٠١٩ة  لسن١٤٩طبقًا للقانون رقم 

 :ــرر ــــق
  ٢٩/٩/٢٠٢٠اعتبارا من ) ٢٤٠٨( برقم مؤسسة آل فتح االله الخيريةشهر 

  ٢٩/٩/٢٠٢٠تحريرا فى 

  وكيل الوزارة
  مدير المديرية

  حاتم محمد أبو النجا/ أ
  ملخص القيد

   .آل فتح االله الخيرية : المؤسسةاسم 
   .تنمية المجتمع المحلى: ميدان نشاطها 

  .أعضاء ) خمسة : (الأمناءمجلس 
  ٣٠/٦ وتنتهى فى ١/٧تبدأ فى : السنة المالية 

إلـى صـندوق إعانـة الجمعيـات         : تؤول أموال المؤسسة بعد الحل والتصفية     
  .والمؤسسات الأهلية 
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٢٥

  مديرية التضامن الاجتماعى- البحيرةمحافظة 
  والاتحاداتإدارة الجمعيات

  ٢٠٢٠ة  لسن٢٣٤قيد رقم تعديل رار ـق
 ١٢/١٠/٢٠٢٠بتاريخ 

 
 بـشأن الجمعيـات     ٢٠١٩ لـسنة    ١٤٩أحكام القـانون رقـم      على  بعد الاطلاع   

   ؛٢٠٠٢ لسنة ٨٤والمؤسسات الأهلية واللائحة التنفيذية للقانون رقم 
  ٦/١/٢٠١٩خ وعلى محضر اجتماع الجمعيـة العموميـة غيـر العاديـة بتـاري        

  )١٢٧٣(لجمعية الرضـوان الخيريـة لتنميـة المجتمـع بـسنهور المـشهرة بـرقم                
  ؛١١/٥/٢٠٠٨بتاريخ 

 ؛مذكرة إدارة الجمعيات والاتحادات بالمديرية وعلى 
   :ـرر ـــــق  

لجمعية الرضوان الخيرية لتنمية المجتمع تعديل لائحة النظام الأساسى    - ١مــادة 
   :و التالىعلى النحبسنهور بدمنهور 
  : إضافة الأنشطة الآتية) ٣(تعديل المادة 

  .العمل فى الإقراض المتناهى الصغر 
  .العمل على تشجير وتزيين القرى 

  .التعاون مع الصندوق الاجتماعى فى المجالات والأنشطة الخدمية 
  . فتح منافذ لبيع المنتجات والسلع بأسعار مخفضة -حماية المستهلك 

   .التعاون مع صندوق تنمية المشروعات الصغيرة والمتوسطة والمتناهية الصغر
 لتنفيـذ التعاون مع وزارة التضامن الاجتماعى للحصول على المنح والقـروض           

  .المشروعات الخدمية والبيئية 
على إدارة الجمعيات والاتحادات بالمديرية تنفيذ ما جاء بهذا القرار ،            - ٢مــادة 

  . المعنية ، وينشر بالوقائع المصرية وإخطار الجهات
  وكيل الوزارة

  حاتم محمد إبراهيم أبو النجا/ أ
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٢٦

  مديرية التضامن الاجتماعى- البحيرةمحافظة 
  والاتحاداتإدارة الجمعيات

  ٢٠٢٠ لسنة ٢٣٥قيد رقم تعديل رار ـق
 ١٢/١٠/٢٠٢٠بتاريخ 

 
 بـشأن الجمعيـات     ٢٠١٩ لـسنة    ١٤٩أحكام القـانون رقـم      على  عد الاطلاع   ب

   ؛٢٠٠٢ لسنة ٨٤والمؤسسات الأهلية واللائحة التنفيذية للقانون رقم 
  ٢٥/٩/٢٠٢٠وعلى محضر اجتماع الجمعية العموميـة غيـر العاديـة بتـاريخ             

  )٤٨٨( المـشهرة بـرقم      الخيرية الإسلامية بالنخلة البحريـة بـأبو حمـص        جمعية  لل
  ؛٥/١٢/١٩٨٥بتاريخ 

 ؛مذكرة إدارة الجمعيات والاتحادات بالمديرية وعلى 
   :ـرر ـــــق  

الخيرية الإسلامية بالنخلة البحرية جمعية للتعديل لائحة النظام الأساسى  - ١مـادة 
   :على النحو التالى بأبو حمص

  : إضافة الأنشطة الآتية) ٣(تعديل المادة  -١
  .ؤسسات الدولة لخدمة المجتمع إقامة شراكات مع جميع م

  .الترفيهية والاشتراك مع جميع المؤسسات والهيئات  الأنشطة إقامة
العمل على تمكين الشباب من الجنسين من اللجان والدورات وتدريبهم على صنع            

  .القرارات وتشجيعهم على التطوع فى الجمعية والعمل العام 
  .إقامة أندية نسائية واجتماعية 
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٢٧

   :)١٤(المادة تعديل  -٢
  . جنيه ٢٠٠ جنيه إلى ١٠٠تعديل رسم العضوية من 

   :)٣٠(تعديل المادة  -٣
  . أعضاء ٥ أعضاء إلى ٧تعديل أعضاء مجلس الإدارة من 

على إدارة الجمعيات والاتحادات بالمديرية تنفيذ ما جاء بهذا القرار ،            - ٢مــادة 
  . وإخطار الجهات المعنية ، وينشر بالوقائع المصرية

  وكيل الوزارة
  حاتم محمد إبراهيم أبو النجا/ أ
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٢٨

  مديرية التضامن الاجتماعى- البحيرةمحافظة 
  والاتحاداتإدارة الجمعيات

  ٢٠٢٠ لسنة ٢٣٦قيد رقم تعديل رار ـق
 ١٢/١٠/٢٠٢٠بتاريخ 

 
 بـشأن الجمعيـات     ٢٠١٩ لـسنة    ١٤٩ أحكام القـانون رقـم    على  بعد الاطلاع   

   ؛٢٠٠٢ لسنة ٨٤والمؤسسات الأهلية واللائحة التنفيذية للقانون رقم 
  ١٢/٩/٢٠٢٠وعلى محضر اجتماع الجمعية العموميـة غيـر العاديـة بتـاريخ             

  ؛٢٧/١٠/٢٠١٣بتاريخ ) ٢١٢٦(لجمعية زاوية أبو شوشة الخيرية المشهرة برقم 
 ؛تحادات بالمديرية مذكرة إدارة الجمعيات والاوعلى 

   :ـرر ـــــق  
لجمعية زاويـة أبـو شوشـة الخيريـة     تعديل لائحة النظام الأساسى    - ١مــادة 

   :على النحو التالىبالدلنجات 
  : إضافة الأنشطة الآتية) ٣(تعديل المادة  -١

  . حديقة طفل -دار حضانة 
  . نادى طفل -مكتبة طفل 

  .كريم ظ القرآن الي تحف-تنمية مهارات وقدرات 
  .مية الأ محو -فصول تقوية 

   :)٤(تعديل المادة  -٢
  . عمل الجمعية من القرية إلى المدينة والمركز قاطن

على إدارة الجمعيات والاتحادات بالمديرية تنفيذ ما جاء بهذا القرار ،            - ٢مــادة 
  .وإخطار الجهات المعنية ، وينشر بالوقائع المصرية 

  وكيل الوزارة
   إبراهيم أبو النجاحاتم محمد/ أ
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٢٩

  مديرية التضامن الاجتماعى- البحيرةمحافظة 
  والاتحاداتإدارة الجمعيات

  ٢٠٢٠ لسنة ٢٣٧قيد رقم تعديل رار ـق
 ١٢/١٠/٢٠٢٠بتاريخ 

 
 بـشأن الجمعيـات     ٢٠١٩ لـسنة    ١٤٩أحكام القـانون رقـم      على  بعد الاطلاع   

   ؛٢٠٠٢ لسنة ٨٤والمؤسسات الأهلية واللائحة التنفيذية للقانون رقم 
  ٢٠/٧/٢٠٢٠وعلى محضر اجتماع الجمعية العموميـة غيـر العاديـة بتـاريخ             

) ٢٢٢٩( المـشهرة بـرقم   الوفا النسائية لتنمية المجتمع المحلى بكفـر الـدوار  لجمعية  
  ؛١٨/٢/٢٠١٥بتاريخ 

 ؛ات بالمديرية مذكرة إدارة الجمعيات والاتحادوعلى 
   :ـرر ـــــق  

الوفا النـسائية لتنميـة المجتمـع    لجمعية تعديل لائحة النظام الأساسى   - ١مـادة 
   :على النحو التالى المحلى بكفر الدوار

  . تعديل اسم الجمعية إلى وفاء الخير لتنمية المجتمع المحلى) ١( تعديل المادة -١
   :يةإضافة الأنشطة الآت) ٣(تعديل المادة  -٢

 إقامـة المعـارض   - حماية البيئة ومحاربة الغـلاء    -عقد دورات مهنية للشباب     
 عمل المسابقات الخاصـة وتكـريم حفظـة         - مراقبة الانتخابات    -والأسواق الخيرية   

 - إقامة دور لرعاية الأيتام والمعاقين والمـسنين    -تكريم أوائل الطلبة     -القرآن الكريم   
 ـ    -ى التعاون مع الـصندوق الاجتمـاع        ة فـتح مراكـز لـذوى الاحتياجـات الخاص

 - بناء المـدارس والمعاهـد الأزهريـة         -وعقد الدورات التدريبية والندوات الخاصة      
  -مركز كمبيوتر وأكاديميات التدريب وعقـد الـدورات والنـدوات الخاصـة بـذلك               

  التعاون - عمل مطابع وصحيفة يومية وأسبوعية       -بناء وتعمير المساجد وبناء المقابر      
 - ومتناهيـة الـصغر    ةمع جهاز المشروعات لتمويل المشروعات المتوسطة والصغير      

 بـين  تبادل الثقافات والخبـرات     - نادى رياضى    - مكتبة   - نادى طفل    -نادى نسائى   
  .سيارات نقل موتى  -سعاف إ شراء سيارة -الشعوب 
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٣٠

   :)٤(تعديل المادة  -٣
  .ورية تعديل نطاق عمل الجمعية من المحافظة إلى الجمه

  . جنيه ٢٠٠ إلى ا جنيه٢٥تعديل رسم العضوية من ) ١٤( تعديل المادة -٤
   .ا جنيه٢٠ إلى جنيهات ٥تعديل رسم الاشتراك السنوى من ) ١٦( تعديل المادة - ٥

على إدارة الجمعيات والاتحادات بالمديرية تنفيذ ما جاء بهذا القرار ،            - ٢مــادة 
  . بالوقائع المصرية وإخطار الجهات المعنية ، وينشر

  وكيل الوزارة
  حاتم محمد إبراهيم أبو النجا/ أ
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٣١

  مديرية التضامن الاجتماعى- محافظة المنيا 
 إدارة الجمعيات والاتحادات

 ٢٠٢٠ لسنة ١٧٩رار قيد رقم ـق

 ١٥/١١/٢٠٢٠بتاريخ 
 مدير المديرية

ر قانون تنظيم عمل الجمعيـات والمؤسـسات الأهليـة الـصاد    بعد الاطلاع على   
   ؛٢٠١٩ لسنة ١٤٩بالقانون رقم 

  وعلى الطلب المقدم من مؤسسة سما للتعليم والتنمية ؛
  وعلى مذكرة السيد مدير إدارة الجمعيات ؛

 وعلى موافقتنا ؛
 :رر ــــــــق

 طبقًـا  ٢٠٢٠ لسنة ١٧٩سما للتعليم والتنمية تحت رقم   مؤسسة  قيد   -مـادة أولى 
  ، ديريـة التـضامن الاجتمـاعى بالمنيـا     بم٢٠١٩ لـسنة  ١٤٩لأحكام القانون رقـم   
  :وملخص قيدها كالآتى

  .سما للتعليم والتنمية : المؤسسةاسم 
  . محافظة المنيا- مركز المنيا - قرية دماريس -برج سما  : عنوانها

  .الجمهوريةعلى مستوى : نطاق عملها الجغرافى 
 . )عشرون ألف جنيه(ألف جنيه فقط وقدره  ٢٠٠٠٠ : سند التأسيس

  . أعضاء خمسة) ٥( : الأمناءمجلس أعضاء  عدد
   :ميادين عمل المؤسسة

  . تنمية المجتمع المحلى -١
  . الخدمات التعليمية -٢
  . حماية البيئة -٣
  . رعاية الأسرة والطفولة والأمومة -٤
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  . الخدمات الصحية -٥
  . المساعدات الاجتماعية -٦
  . حماية المستهلك -٧
  . ودينية  خدمات ثقافية وعلمية-٨
  . تمويل المشروعات الصغيرة والمتناهية الصغر -٩

 . القروض -١٠
  .صندوق إعانة الجمعيات والمؤسسات الأهليةإلى :  وأيلولة أموالها المؤسسةحل 

 . على جميع الجهات المختصة تنفيذ هذا القرار من تاريخه -مادة ثانية 
 .لى نفقة المؤسسة ع ينشر هذا القرار بالوقائع المصرية -مادة ثالثة 

 مدير المديرية
  ياسر بخيت أحمد سليمان/ أ 
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٣٣

  مديرية التضامن الاجتماعى-  الوادى الجديدمحافظة 
  والاتحاداتإدارة الجمعيات

  ٢٠٢٠ لسنة ٣٢٥رار قيد رقم ـق
 مدير عام مديرية التضامن الاجتماعى بالوادى الجديد

 الجمعيـات والمؤسـسات      بشأن ٢٠١٩ لسنة   ١٤٩على القانون رقم    بعد الاطلاع   
   ؛٢٠٠٢ لسنة ٨٤الأهلية واللائحة التنفيذية للقانون رقم 

خدمة العاملين بمحطات كهربـاء     وعلى أوراق قيد لائحة النظام الأساسى لجمعية        
  الوادى الجديد ؛- مركز الداخلة -الداخلة 

 ؛ا نا عليهقت ومواف١٥/١٠/٢٠٢٠مذكرة إدارة الجمعيات والاتحادات المؤرخة وعلى 
   :ـرر ـــــق  

 - خدمة العاملين بمحطات كهرباء الداخلة قيد النظام الأساسى لجمعية  -مادة أولى 
  ١٥/١٠/٢٠٢٠اعتبارا من ) ٣٢٥( تحت رقم  الوادى الجديد-مركز الداخلة 

على إدارة الجمعيات والاتحادات والإدارات الأخرى المعنية تنفيذ         -مـادة ثانيـة 
  .صه وإبلاغ صورة منه لجميع جهات الاختصاص هذا القرار كل فيما يخ

  ١٥/١٠/٢٠٢٠تحريرا فى 
  المدير العام

  محمد منير العديسى
  ملخص القيد

  -خـدمات علميـة ودينيـة وثقافيـة واجتماعيـة ورياضـية             : ميادين العمـل    
 -  النهوض بالرعايـة الـصحية       -  تنمية المجتمعات المحلية     - خدمات اقتصادية للأعضاء    

   . المساعدات الاجتماعية للأعضاء- والطفولة رعاية الأمومة
  .أعضاء ) ٩: (مجلس الإدارة 
  .لائحة النظام الأساسى لطبقًا : الحل والأيلولة 

  .خر ديسمبر من كل عام آنتهى تبدأ من أول يناير وت: ة المالية السن
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٣٤

 شركة الصناعات المعدنية
 )م . ق. م. ش( 

  رارات الجمعية العامة غير العاديةـق
  شركة مصر للألومنيومل

  ١١/١١/٢٠٢٠المنعقدة بتاريخ 
 :القـــــرارات 

   الموافقة على تعديل النظام الأساسـى لـشركة مـصر للألومنيـوم ليتوافـق      -١
 للنظر فى اعتماد تعـديل المـواد   ٢٠٢٠ لسنة ١٨٥مع التعديلات الواردة بالقانون رقم      

  )٥٥، ٤٧ ،٤٤، ٤٢، ٤٠، ٣٩، ٣١، ٢٨، ٢٧، ٢٤، ٢٣، ٢٢، ٢١(أرقـــــــام 
  :على النحو التالى 

رقم 
  المادة بعد التعدیل  المادة قبل التعدیل  المادة

مادة 
)٢١(  

شركة یتولى إدارة  ون ال س إدارة یتك مجل
  فیھم رئیس المجلسن خمسة أعضاء بممن

لإدارة  رغ ل ن یتف د م ارھم وتحدی یتم اختی
ن  س م ضاء المجل اه أع ا یتقاض نھم وم م

سات وم ضور الجل دل ح آت وب ا مكاف
یتقاضاه الأعضاء المتفرغون من رواتب 
ركات  انون ش ام ق ا لأحك ة طبق ًمقطوع

  .قطاع الأعمال العام ولائحتھ التنفیذیة 
ویتم استخدام أسلوب التصویت التراكمى 
ا  س الإدارة بم ضاء مجل اب أع ى انتخ ف
یسمح بالتمثیل النسبى فى عضویة مجلس 

دین   )ب، ج(الإدارة للأعضاء الممثلین بالبن
ن  ادة م م ) ٢٢(الم انون رق ن الق  ٢٠٣م

سنة  نح ١٩٩١ل سمح للمساھم بم ث ی  بحی
ا ى تمثلھ صویتیة الت ة الت ھم الكتل  الأس

شركة ال ال ى رأس م ھ ف ة ل  المملوك
ر ى أكث ا عل د أو توزیعھ ح واح   لمرش

  .من مرشح 

ة  اره الجمعی س إدارة تخت شركة مجل ولى إدارة ال یت
د ، ة للتجدی نوات قابل لاث س دة ث ة لم   العام

یس و یھم رئ ن ف ضاء بم سة أع ن خم ون م یتك
   :الآتىالمجلس على النحو 

ة ) أ (  ة العام اره الجمعی ذى تخت ر تنفی یس غی رئ
شركة  س إدارة ال یح مجل ى ترش اء عل شركة بن ًلل

  .القابضة 
شركةةثلاث) ب( ساھمین بال ون الم ضاء یمثل    أع

شركة بمر ة ال ل ملكی ا لھیك ل اًوفق د التمثی اة قواع ع
نھ دم الإخلال النسبى ، تعی ع ع ة م ة العام م الجمعی

ى  شركة ف ى ال بحق الشخص الاعتبارى المساھم ف
  .تغییر ممثلیھ خلال مدة المجلس 

ا ) ج( ھ طبق تم انتخاب شركة ی املین بال ًممثل عن الع
  .للقانون المنظم لذلك 

س  یح مجل ى ترش اء عل ة بن ة العام وز للجمعی ًویج
ین  ضة تعی شركة القاب ضوینإدارة ال افیینع    إض

  .ین من ذوى الخبرة من المستقل
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٣٥

رقم 
  المادة بعد التعدیل  المادة قبل التعدیل  المادة

ن  ل م اه ك ا یتقاض نویا م ة س ة العام دد الجمعی ًوتح
دلات  ن ب یھم م س المشار إل رئیس وأعضاء المجل
الحضور والانتقال للجلسات والمكافأة السنویة التى 

ادة  ص الم ) ٣٤(یستحقھا مجلس الإدارة بمراعاة ن
م  انون رق ن الق سنة ١٨٥م دد ٢٠٢٠ ل ا تح  ، كم

دبین الجمعیة ا لعامة المزایا الأخرى للأعضاء المنت
  .بما فى ذلك التأمین الطبى ووسائل الانتقال 

دل  د ب وز أن یزی وال ، لا یج ع الأح ى جمی وف
س عن  رئیس وأعضاء المجل ال ل الحضور والانتق
س  یس مجل ن رئ رار م ھ ق صدر ب ذى ی د ال الح

  .الوزراء 
ضاء  ین أع ن ب شركة م س إدارة ال ار مجل ویخت

ض س الع ن المجل ره م ذى وغی دب التنفی و المنت
س الإدارة  دد مجل لإدارة ویح دبین ل الأعضاء المنت
ستحقونھ  ا ی ما یتقاضونھ من راتب بالإضافة إلى م

الغ  ن مب ادة م ن الم سة م رة الخام ا للفق   )٢١(ًطبق
س ٢٠٢٠ لسنة ١٨٥من القانون رقم   ویحدد المجل

ھ ة غیاب ى حال دب ف ضو المنت ل الع ل مح ن یح   م
  . أو تغییره أو خلو منصبھ

ى  ى ف صویت التراكم لوب الت تخدام أس تم اس وی
ل  سمح بالتمثی ا ی س الإدارة بم انتخاب أعضاء مجل
ضاء  س الإدارة للأع ضویة مجل ى ع سبى ف الن

دین  ین بالبن ادة ) ب ، ج(الممثل ن الم ن ) ٢٢(م م
م  انون رق سنة ٢٠٣الق سمح ١٩٩١ ل ث ی  بحی

ا ا ى تمثلھ لأسھم للمساھم بمنح الكتلة التصویتیة الت
د ح واح شركة لمرش ال ال ى رأس م ھ ف ة ل   المملوك

  .أو توزیعھا على أكثر من مرشح 
مادة 

)٢٢(  
ل  ل ك یعقد مجلس الإدارة جلسة على الأق
دعوة  شركة ب شھر فى المركز الرئیسى لل

  .من رئیسة 
ة  ى مدین س ف د المجل وز أن ینعق ویج

  .القاھرة 
  

ھر ل ش ل ك ى الأق سة عل س الإدارة جل د مجل   یعق
ى ا سھف ن رئی دعوة م شركة ب سى لل ز الرئی   لمرك

ة ة العام یس الجمعی دب رئ ھ ین ال غیاب ى ح   وف
اع  رأس الاجتم ن ی س م ضاء المجل ین أع ن ب م
اھرة ة الق س بمدین د المجل وز أن ینعق   ویج

  .بمقر الشركة 
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٣٦

رقم 
  المادة بعد التعدیل  المادة قبل التعدیل  المادة

مادة 
)٢٣(  

ون  سابقة لا یك مع مراعاة أحكام المادة ال
ضره  حیحا إلا إذا ح س ص اع المجل ًاجتم

  .ضائھ أغلبیة أع
  

سى  ز الرئی ارج المرك س خ اد المجل ال انعق وح
للشركة أو مقر الشركة بالقاھرة فلا یكون الاجتماع 
ذه  ى ھ ضائھ وف ع أع ضور جمی حیحا إلا بح ًص
ة مصر  اد إلا داخل جمھوری الحالة لا یكون الانعق

روف ى الظ ن ف ة ویمك اد العربی ة انعق  الطارئ
  .یدیو كونفرنس المجلس بنظام الف

مادة 
)٢٤(  

شركة  س إدارة ال رارات مجل صدر ق ت
بأغلبیة أصوات الحاضرین وعند التساوى 

  .یرجح الجانب الذى منھ الرئیس 
س  د أعضاء مجل وب أح ولا یجوز أن ین
ى  ضاء ف ن الأع ره م ن غی الإدارة ع
حضور جلسات المجلس أو فى التصویت 

  .على القرارات 
  

ة  شركة بأغلبی س إدارة ال رارات مجل صدر ق ت
ب أصوات الحا رجح الجان ساوى ی د الت ضرین وعن

  .الذى منھ الرئیس 
 أعضاء مجلس الإدارة عن غیرهویجوز أن ینوب أحد 

ى  س أو ف سات المجل ى حضور جل من الأعضاء ف
ة  ون الإناب شرط أن تك رارات ب ى الق صویت عل الت

  .ًمكتوبة ومصدقا علیھا من رئیس المجلس 

مادة 
)٢٧(  

دب  س الإدارة المنت ضو مجل ل ع یمث
كة أمام القضاء وفى صلاتھا بالغیر ، الشر

ذى  ل التنفی ة العم ده رئاس ولى وح ویت
ة  ا الیومی صریف أمورھ شركة وت بال
ع  ى جمی ل ف یر العم ى س راف عل والإش
شطة  ع الأن ة الأداء لجمی قطاعاتھا ومتابع
ل  واتخاذ ما یراه من قرارات لتنظیم العم

  .وتحقیق الأھداف 

فیذى الشركة یمثل عضو مجلس الإدارة المنتدب التن
ده  ولى وح الغیر ، ویت ى صلاتھا ب ضاء وف أمام الق
ا  شركة وتصریف أمورھ ذى بال رئاسة العمل التنفی
ع  ى جمی ل ف یر العم ى س راف عل ة والإش الیومی
ا  قطاعاتھا ومتابعة الأداء لجمیع الأنشطة واتخاذ م

  .یراه من قرارات لتنظیم العمل وتحقیق الأھداف 

مادة 
)٢٨(  

نفراد اع عن الشركة على یملك حق التوقی
س  دب ولمجل س الإدارة المنت ضو مجل ع
الإدارة الحق فى أن یعین من بین أعضائھ 
ون ن یك شركة م دیرى ال ین م ن ب   أو م

شركة  ن ال ع ع ق التوقی ضا ح م أی ًلھ
ردین ور منف ى أم ك ف ین وذل   أو مجتمع

  . محددة تاأو موضوع

ى  شركة عل راد العضو ایملك حق التوقیع عن ال نف
 التنفیذى ولمجلس الإدارة الحق فى أن یعین المنتدب

ین  ن ب ضائھم ین أع ن ب سئولى أو م شركةم    ال
 ًمن یكون لھم أیضا حق التوقیع عن الشركة منفردین

  . محددة تفى أمور أو موضوعا أو مجتمعین وذلك
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٣٧

رقم 
  المادة بعد التعدیل  المادة قبل التعدیل  المادة

مادة 
)٣١(  

ًتتكون الجمعیة العامة للشركة وفقا لما ھو 
ال  اع الأعم ركات قط انون ش ى ق ین ف مب

  .عام ولائحتھ التنفیذیة ال
ة  ى مدین ة ف د الجمعی وز أن تنعق ویج

  .القاھرة 

ین و مب ا ھ ا لم شركة وفق ة لل ة العام ون الجمعی   ًتتك
ھ  ام ولائحت ال الع اع الأعم ركات قط انون ش ى ق ف

  :التنفیذیة وتكون على النحو التالى 
ل  ن یح ضة أو م شركة القاب س إدارة ال یس مجل رئ

  .ًمحلھ فى حالة غیابھ رئیسا 
ة  خاص الاعتباری ضة والأش شركة القاب ون لل ممثل
سلطة  ارھم ال شركة تخت ى ال ساھمة ف ة الم العام

  .المختصة بكل منھا 
خاص الاعتبار ن الأش ساھمون م ةالم ةی    الخاص

  .أو الأفراد فى رأسمال الشركة 
  .عضو تختاره اللجنة النقابیة للشركة 

ن ذوى  ة أعضاء م ة العام ویجوز أن تضم الجمعی
رة ضة الخب شركة القاب ة لل ة العام ارھم الجمعی  تخت

  .دون أن یكون لھم صوت معدود 
مادة 

)٣٩(  
ادة  ام الم اة أحك ع مراع ذا ) ٣٢(م ن ھ م

النظام تختص الجمعیة العامة العادیة بنظر 
اعین  ن الاجتم ى أى م ة ف سائل التالی الم

ادة  ى أى ) ٣٣(المشار إلیھما فى الم أو ف
اع  رض خآاجتم ذا الغ ده لھ ر تعق لال خ

  .السنة المالیة 
انونى-١ اطى الق ب الاحتی ف تجنی    وق

  .إذا بلغ ما یساوى نصف رأس المال 
ا -٢ امى فیم اطى النظ تخدام الاحتی  اس

ًیعود بالنفع على الشركة بناء على اقتراح 
اطى  مجلس الإدارة إذا لم یكن ھذا الاحتی
صوص  ة من راض معین صا لأغ ًمخص

  .علیھا فى نظام الشركة 
صرف -٣ ى الاحتیاط الت ات یف

واب  ر الأب ى غی صات ف والمخص
  .المخصصة لھا 

من ھذا النظام تختص ) ٣٢(مع مراعاة أحكام المادة 
ى أى الجمعیة العامة العادیة بنظر المسائل  التالیة ف

ادة  ى الم ا ف شار إلیھم اعین الم ن الاجتم   )٣٣(م
اع  ى أى اجتم لال آأو ف ذا الغرض خ ده لھ خر تعق

  .السنة المالیة 
انونى-١ اطى الق ب الاحتی ف تجنی    وق

  .إذا بلغ ما یساوى نصف رأس المال 
ى -٢ النفع عل ود ب ا یع اطى فیم تخدام الاحتی  اس

ن ًالشركة بناء على اقتراح مجلس الإد ارة إذا لم یك
ة  راض معین صا لأغ اطى مخص ذا الاحتی ًھ

  .منصوص علیھا فى نظام الشركة 
ى الاحتیاط-٣ صرف ف صاتی الت   ات والمخص

  .فى غیر الأبواب المخصصة لھا 
ل -٤  الموافقة على إصدار سندات أو صكوك تموی

  .وعلى الضمانات التى تقرر لھا 
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٣٨

رقم 
  المادة بعد التعدیل  المادة قبل التعدیل  المادة

ندات-٤ دار س ى إص ة عل    الموافق
ى  ضمانات الت أو صكوك تمویل وعلى ال

  .تقرر لھا 
 النظر فى قرارات وتوصیات جماعة -٥

  .حملة السندات 

ة-٥ یات جماع رارات وتوص ى ق ر ف    النظ
  .دات حملة السن

كما یجوز للجمعیة العامة العادیة عند مناقشتھا نتائج 
أعمال الشركة السنویة تغییر رئیس وأعضاء مجلس 
دة العضویة  اء م إدارة الشركة كلھم أو بعضھم أثن

ة العامةسوفى حالة تغییر المجل   بأكملھ یجوز للجمعی
دة ة ولم صفة مؤقت شركة ب وض لإدارة ال ین مف   تعی

ھر ة أش اوز ثلاث س إدارة لا تج شكیل مجل ین ت  لح
  .ًجدید طبقا لأحكام قانون شركات قطاع الأعمال 

مادة 
)٤٠(  

ة ر العادی ة غی ة العام تص الجمعی   تخ
   :بما یأتى

اة ألا -ًأولا  شركة بمراع ام ال دیل نظ  تع
ات  ادة التزام ك زی ى ذل ب عل یترت

ق م یواف ع المساھمین ما ل ك جمی ى ذل  عل
االمساھمین ویق صًطلاع ب رار ی ل ق در  ك

أنھ  ن ش ون م ة یك ة العام ن الجمعی م
ى  یة الت ساھم الأساس وق الم ساس بحق الم

  .ًیستمدھا بصفتھ شریكا 
صفة  ة ب ر العادی ة غی ة العام وتنظر الجمعی

   :خاصة التعدیلات التالیة فى نظام الشركة
ھ-١ رخص ب ال الم ادة رأس الم    زی

ود دم وج ة ع ى حال صدر ف   أو الم
  .رأس مال مرخص بھ 

 أغراض مكملة أو مرتبطة  إضافة أیة-٢
لى شركة الأص رض ال ن غ ة م   أو قریب

رض  ر الغ ى تغیی ة عل ون الموافق ولا تك
وزیر  ة ال ذة إلا بموافق لى ناف الأص
المختص فى تطبیق أحكام قانون شركات 

  .قطاع الأعمال العام 

ة ر العادی ة غی ة العام تص الجمعی   تخ
   :بما یأتى

ى -ًأولا   تعدیل نظام الشركة بمراعاة ألا یترتب عل
م ی ا ل ى ذلك زیادة التزامات المساھمین م ق عل واف

صدر ذلك جمیع المساھمین ویق رار ی ًع باطلا كل ق
ة الع ن الجمعی أنھم ن ش ون م ة یك   ام

ستمدھا  ى ی یة الت ساھم الأساس وق الم ساس بحق الم
  .ًبصفتھ شریكا 

ة  صفة خاص ة ب ر العادی ة غی ة العام ر الجمعی وتنظ
   :التعدیلات التالیة فى التزكیة

صدر-١ ھ أو الم رخص ب ال الم ادة رأس الم    زی
  .فى حالة عدم وجود رأس مال مرخص بھ 

ة  إضافة أیة أغراض مكملة أو مرتبط-٢ ة أو قریب
ة  ون الموافق لى ولا تك شركة الأص رض ال ن غ م
ة  ذة إلا بموافق لى ناف رض الأص ر الغ ى تغیی عل
انون شركات  ام ق ق أحك ى تطبی الوزیر المختص ف

  .قطاع الأعمال العام 
ل -٣ ا قب صیره أو حلھ شركة أو تق د ال ة أم  إطال

انتھاء مدتھا أو تغییر نسبة الخسارة التى یتعین عند 
و ا دع رتحقیقھ ة للنظ ر العادی ة غی ة العام   ة الجمعی

  .فى تصفیة الشركة أو استمرارھا 
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٣٩

رقم 
  المادة بعد التعدیل  المادة قبل التعدیل  المادة

 إطالة أمد الشركة أو تقصیره أو حلھا -٣
سبة الخسارة  ر ن دتھا أو تغیی قبل انتھاء م

ى  ة الت وة الجمعی ا دع د تحقیقھ ین عن یتع
صفیة  ى ت ر ف ة للنظ ر العادی ة غی العام

  .الشركة أو استمرارھا 
ا -ًثانیا  ى غیرھ شركة ف اج ال اد إدم  اعتم

  .من الشركات 
ى أصل -ًثالثا  البیع ف اد التصرف ب  اعتم

  .من خطوط الإنتاج الرئیسیة بالشركة 
  . اعتماد تقییم الشركة -ًرابعا 

سا  ر -ًخام شركة النظ صفیة ال ى ت   ف
أو استمرارھا إذا بلغت خسائرھا نصف 

  .رأس المال 

ا  اعتماد -ًثانیا  ى غیرھ تقسیم الشركة أو إدماجھا ف
شرك ن ال د اتم شأت عن ركة ن ل ش ون لك  ویك

ستقلة  ة الم سیم الشخصیة الاعتباری الاندماج أو التق
   .مع ما یترتب على ذلك من آثار قانونیة

رف بالبیع فى أصل من خطوط  اعتماد التص-ًثالثا 
  .الإنتاج الرئیسیة بالشركة 

و استمرارھا إذا النظر فى تصفیة الشركة أ -ًرابعا 
   .ف رأس المالبلغت خسائرھا نص

صفیتھا  النظر فى -ًخامسا  دمج الشركة أو حلھا وت
إذا بلغت خسائرھا كامل حقوق المساھمین بھا حال 

ادة م الم ا لحك مالھا وفق ادة رأس دم زی   )٣٨ (ًع
ددھا اللائحة  من القانون وبمراعاة القواعد التى تح

   .التنفیذیة للقانون
مادة 

)٤٢(  
مع مراعاة ما وردت بشأنھ أحكام خاصة 
اع  ركات قط انون ش ة لق ة التنفیذی باللائح
الأعمال العام وھذا النظام تسرى فى شأن 
ة  اد الجمعی إجراءات وشروط صحة انعق

ة  ر العادی ة وغی ة العادی ام العام ونظ
التصویت على المسائل المعروضة علیھا 

ن  واد م ام الم ى ٢٠٠(أحك ن ) ٢٣١ إل م
اللائحة التنفیذیة لقانون شركات المساھمة 
شركات  ھم وال یة بالأس ركات التوص وش

  . المشار إلیھا ةذات المسئولیة المحدود

مع مراعاة ما وردت بشأنھ أحكام خاصة باللائحة 
ذا التنفیذیة لقانون شركات قطاع  ام وھ ال الع الأعم

حة  روط ص راءات وش أن إج ى ش سرى ف ام ت النظ
ام  ة ونظ ر العادی انعقاد الجمعیة العامة العادیة وغی
ام  ا أحك ة علیھ سائل المعروض ى الم صویت عل الت
ساھمة  ركات الم انون ش ة لق ة التنفیذی واد اللائح م
شركات ذات  ھم وال یة بالأس ركات التوص وش

  .ھا  المشار إلیةالمسئولیة المحدود
  

مادة 
)٤٤(  

بات  زى للمحاس از المرك ولى الجھ یت
شرك سابات ال ة ح اةمراقب ویم أدائھ    وتق

  .ًطبقا لقانونھ 
  

یتولى الجھاز المركزى للمحاسبات مراقب حسابات 
ًالشركة وتقویم أدائھا طبقا لقانونھ ، ویجوز للجمعیة 

شركة آالعامة للشركة تعیین مراقب حسابات  خر لل
بات بالإضافة إلى مراق ب الجھاز المركزى للمحاس

ن مرا دیم سابات المقی ى الح سجلاتقب   ن ب
ة  دد الجمعی الھیئة العامة للرقابة المالیة على أن تح

  .العامة أتعابھ 
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٤٠

رقم 
  المادة بعد التعدیل  المادة قبل التعدیل  المادة

مادة 
)٤٧(  

د توز نویا بع صافیة س شركة ال ًع أرباح ال
ة  صروفات العمومی ع الم صم جمی خ

   :والتكالیف الأخرى كما یأتى
غ ) أ (  اع مبل دأ باقتط وازى یب ) ٪١٠(ی

انونى  اطى الق وین الاحتی اح لتك ن الأرب م
ذا  ب ھ ف تجنی ویجوز للجمعیة العامة وق

ساوا ا ی غ م انونى إذا بل اطى الق ى لاحتی
  .نصف رأس المال المصدر 

غ ) ب( اح مبل ن الأرب ب م ) ٪١٥(یجن
الى  ز الم دعیم المرك امى لت اطى نظ احتی
ة  شركة والموازن شاط ال سیولة أو ن وال

  .الرأسمالیة 
صة ) ج( ع ح لازم لتوزی غ ال ع المبل یقتط

دارھا  اح مق ن الأرب ن رأس ) ٪٥(م م
ن ال ساھمین ع ال للم ة مالم ن قیم دفوع م

ل  شترط ألا یق املین وی ھمھم وللع أس
رر  ى یتق اح الت ى الأرب املین ف نصیب الع

ن  ا ع ى أ) ٪١٠(توزیعھ ا عل د م لا یزی
وع  ى مجم ا عل دا منھ یھم نق صرف إل ًی

سنوی یة ال ورھم الأساس ا أج ب م ة ویجن
شاء  اص لإن یزید على ذلك فى حساب خ
مشروعات إسكان لھؤلاء العاملین وتقدیم 
رره  ا تق ا لم م وفق ًالخدمات الاجتماعیة لھ

  .الجمعیة العامة للشركة 
ررا( سبة ) ًج مك صص ن ان(تخ   اثن
قابل كحد أقصى من الفائض ال) ى المائةف

ة  دعیم مالی شركة لت سنوى لل ع ال للتوزی
  .ى بالشركة النادى الریاض

ـ( ى ) ھ اء عل ة بن ة العام وز للجمعی ًیج
وین  رر تك س الإدارة أن تق راح مجل اقت
اطى  ر الاحتی رى غی ات أخ احتیاطی

اوز  ا لا یج ) ٪١٠(القانونى والنظامى بم
ب  د تجنی صافیة بع اح ال ن الأرب م

ًع أرباح الشركة الصافیة سنویا بعد خصم جمیع توز
   :المصروفات العمومیة والتكالیف الأخرى كما یأتى

اح جزء) أ (  افى الأرب  من عشرین یجنب من ص
ویجوز للجمعیة على الأقل لتكوین احتیاطى قانونى 

 العامة للشركة وقف تجنیب ھذا الاحتیاطى أو تخفیض
   .نسبتھ إذا بلغ ما یساوى نصف رأس المال

ب ) ب( سبةیجن صافیة ) ٪١٠ (ن اح ال ن الأرب م
وین  باب  اتیاحتیاطلتك د أس رط تحدی رى ش أخ

   .تكوینھا ویتم اعتمادھا من الجمعیة العامة
ى الأ) ج( صیب ف شركة ن املین بال ون للع اح یك رب

ة  السنویة القابلة للتوزیع یصدر بھ قرار من الجمعی
سبة لا  س الإدارة بن رض مجل ى ع اء عل ة بن ًالعام

ن  ل ع د ) ٪١٠(تق ىولا تزی ذه ) ٪١٢ (عل ن ھ م
انون تنظیم  ام ق اة أحك دا بمراع ًالأرباح تصرف نق
انون  استخدام وسائل الدفع غیر النقدى الصادر بالق

  ٢٠١٩ لسنة ١٨رقم 
اح ) ٪١٠(ة لا تزید على یخصص نسب) د( من أرب

ا صوما منھ ع مخ ة للتوزی سنویة القابل شركة ال   ًال
س ) ٪٥(نسبة  من رأس المال المدفوع لمكافأة مجل

  .الإدارة 
ًیكون للجمعیة العامة تقریر ما تراه مناسبا فى ) ھـ(

د خصم حصة  شركة بع اح ال اقى أرب شأن توزیع ب
 عدمھ العاملین ومجلس الإدارة على المساھمین من

   .فى ضوء التزامات الشركة ومشروعاتھا
ائض ) ٪٢( تخصص نسبة )و( ن الف كحد أقصى م
شاط ال قابل للتوزیع السنوى للشركة لتدعیم مالیة الن

  .الریاضى بالشركة 
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٤١

رقم 
  المادة بعد التعدیل  المادة قبل التعدیل  المادة

ود ى البن ا ف صوص علیھ ات المن   التوزیع
  .من ھذه المادة ) أ ، ب ، ج ، د(
ة وج) و( ى حال یسف صص تأس   ود ح

اح لا یجوز أن یخصص  أو حصص أرب
د  ا یزی ا م ىلھ اح ) ٪١٠ (عل ن الأرب م

ب  د تجنی ك بع ع وذل ة للتوزی القابل
ربح  ن ال سبة م الاحتیاطیات وتخصیص ن

ن  ل ع ال ) ٪٥(لا تق ن رأس الم م
ى  صة أول املین كح ساھمین وللع للم

  .وخصم مكافأة مجلس الإدارة 
د ذ) ى( اح بع ن الأرب اقى م وزع الب ك ی ل

دود  ى الح املین ف ساھمین والع ى الم عل
ام كحصة  ذا النظ ى ھ ررة ف والنسب المق

  .إضافیة من الأرباح 
مادة 

)٥٥(  
 نصف رأس مال الشركة فى حالة خسارة

ة  وجب على مجلس الإدارة دعوة الجمعی
 الشركة العامة غیر العادیة للنظر فى حل

  .أو استمرارھا 

ب  شركة وج ال ال صف رأس م سارة ن ة خ ى حال ف
ر  ة غی ة العام وة الجمعی س الإدارة دع ى مجل عل

  .العادیة للنظر فى حل الشركة أو استمرارھا 
وإذا بلغت الخسائر كامل حقوق المساھمین بالشركة 
ادة  شركة لزی ة لل ة العام ى الجمعی رض عل تم الع ی

المرحلة ، وفى حال عدم رأسمالھا لتغطیة الخسائر 
ًزیادة رأسمال الشركة وفقا لما سبق وجب العرض 
صفیة  ل وت ة لح ر العادی ة غی ة العام ى الجمعی عل
اظ ع الحف رى م ركة أخ ى ش ا ف شركة أو دمجھ   ال

ضمنھ  ا ت ل عم ا لا یق ا بم املین بھ وق الع ى حق عل
 السارى ودون الإخلال بأحكام القانون القانون العم

سنة ١٢٥رقم  وق  ٢٠١٠ ل از حق ة امتی شأن مرتب ب
ة العمال ددة باللائحة التنفیذی د المح ا للقواع ً ، ووفق

م  انون رق سنة ٢٠٣للق انون١٩٩١ ل دل بالق    المع
  ٢٠٢٠ لسنة ١٨٥رقم 

  .نشر هذه القرارات بالوقائع المصرية تُ
  رئيس الجمعية العامة

  محمد السعداوى/ مهندس
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٤٢

  إعــلانات فقد
   المراقبة العامة للحسابات-ة إدارة الأزهر والمعاهد الديني

  .الخاصة بها ، وتعتبر ملغية ) ٣٢٠٠(تعلن عن فقد البصمة الكودية لخاتم شعار الجمهورية رقم 

  

  مدرسة الواسطى الثانوية الزراعية
  .الخاص بها ، وتعتبر ملغية ) ٨٢٠٣(تعلن عن فقد بصمة شعار الجمهورية رقم 
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٤٣

  

  

  

  

  

  

  

 

  رئيس مجلس الإدارة
 

  ٢٠٢٠ لسنة ٢٦٨رقم الإيداع بدار الكتب 
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